
EXENCIÓN CUOTAS SEG. SOCIAL ERTE FUERZA MAYOR MAYO Y JUNIO 2020 (RDL 18/2020)

EMPRESAS NO PERMITEN REINICIAR ACTIVIDAD 
- ERTE TOTAL

< 50 TRABAJ

> 50 TRABAJ

100 % CUOTAS CONJUNTAS

75 % CUOTA EMPRESA

EMPRESAS PERMITEN REINICIAR ACTIVIDAD        
- ERTE PARCIAL

< 50 TRABAJ

> 50 TRABAJ

TRABAJADORES REINICIEN ACTIV (pago nómina 
a cargo de la empresa por el tiempo de trabajo)

TRABAJADORES ACTIV SUSPENDIDAS

85 % MAYO CUOTA EMPRESA
70 % JUNIO

60 % MAYO CUOTAS CONJUNTAS
45 % JUNIO

TRABAJADORES REINICIEN ACTIV (pago nómina 
a cargo de la empresa por el tiempo de trabajo)

TRABAJADORES ACTIV SUSPENDIDAS

60 % MAYO CUOTA EMPRES
45 % JUNIO

45 % MAYO CUOTAS CONJUNTAS 
30 %   JUNIO

COMPROMISO MANTENIMIENTO EMPLEO: 6 MESES DESDE REANUDACIÓN ACTIVIDAD, SALVO EXCEPCIONES (RIESGO DE CONCURSO DE ACREEDORES, FIN PLAZO 
CONTRATO TEMPORAL,….)  

INCUMPLIMIENTO COMPROMISO EMPLEO: REINTEGRO TOTALIDAD IMPORTE COTIZACIONES EXONERADAS + RECARGO+ INTERESES DEMORA


